[ SSENIOR +

Zatacznik nr 3 do Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Puttusku

Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu "Senior+"

§1
Niniejszy regulamin jest wewnetrznym aktem normatywnym, ustalajgcym organizacje,
zasady funkcjonowania oraz zadania personelu Dziennego Domu "Senior+".

llekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1) domu — nalezy przez to rozumiec Dzienny Dom "Senior+";

2) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu
"Senior+";

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Puttusku;

4) kierowniku — nalezy przez to rozumiec kierownika Dziennego Domu;

5) seniorze - nalezy przez to rozumiec osobe powyzej 60 roku zycia, nieaktywng zawodowo;
6) uczestniku — nalezy przez to rozumiec uczestnika Dziennego Domu " Senior+"

Dzienny Dom "Senior+" w Puftusku prowadzony jest przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Puttusku.

Dom dziata na podstawie przepisow prawa, w szczegélnosci na podstawie programu
wieloletniego "Senior+" na lata 2021 — 2025.

Dom dziata na rzecz mieszkancéw Miasta i Gminy Puftusk, a jego siedzibg jest miasto
Puttusk ul. Zautek 1.

Pobyt w domu jest odptatny, a szczegétowe zasady odptatnosci za pobyt uczestnikdw
w domu okresla Uchwata Rady Miejskiej w Puttusku.

§2

Dom jest osrodkiem wsparcia dla 30 nieaktywnych zawodowo 0séb powyzej 60 roku zycia ,
ktore w wyniku choroby, podesztego wieku, niepetnosprawnosci i zdarzen losowych,
trudnych warunkéw mieszkaniowych nie moga samodzielnie sprosta¢ zadaniom stawianym
przez codzienne zycie, wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokojeniu niezbednych
potrzeb. Dom jest osrodkiem koedukacyjnym, przeznaczonym dla kobiet jak i mezczyzn .
Celem domu jest zapobieganie wykluczeniu oraz marginalizacji 0s6b starszych i samotnych
z zycia spotecznego, poprzez zapewnienie im réznych form aktywizacji i samorealizacji,
zarowno w sferze kultury, rozrywki, zdrowia jak i aktywnego spedzania czasu wolnego
i rozwijania wiasnych zainteresowan.

Do zadan domu nalezy:

1) podtrzymywanie u osob w trudnej sytuacji zyciowej poczucia wtasnej wartosci
i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu;

2) uaktywnianie spofeczne uczestnikdw pomagajace w samodzielnym funkcjonowaniu
w spoteczenistwie;

3) aktywizacja uczestnikéw poprzez rozwijanie ich zainteresowar oraz indywidualnych



uzdolnien;

4) polepszenie funkcjonowania psychologiczno - fizycznego poprzez dziatania
terapeutyczne, ogolnousprawniajagce formy terapii rehabilitacyjnej, profilaktyke
zapewniajgcg utrzymanie aktualnego stanu i niedopuszczanie do pogtebiania sie dysfunkgji
poprzez diagnoze indywidualnych potrzeb i mozliwoéci uczestnikow;

5) tworzenie warunkoéw do samorealizacji uczestnikow poprzez zaspokojenie ich potrzeb
bytowych, kulturalnych, towarzyskich itp.

Przy realizacji celow i zadan dom wspotpracuje z przedstawicielami instytucji, placowek,
kosciotow i stowarzyszen, dziatajgcych na terenie Miasta i Gminy Puttusk z zakresu kultury,
sztuki, sportu co w istocie przyczynia sie do uatrakcyjnienia pobytu w domu oraz
rozszerzenia oferty na ustugi swiadczone poza siedziba.

Zakres ustug $wiadczonych w domu obejmujg w szczegdlnosci ustugi:
1) socjalne, w tym zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie;
2) edukacyjne;

3) kulturalno — oswiatowe;

4) aktywnosci ruchowej;

5) sportowo — rekreacyjne;

6) aktywizujace spotecznie ( w tym wolontariat miedzypokoleniowy).

Dom funkcjonuje caty rok, czynny jest przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku
(z wyfaczeniem $wigt i dni ustawowo wolnych od pracy), przez 8 godzin dziennie
w godzinach od 8.00 do 16.00.

§3
Przy wyborze uczestnikéw na pobyt w domu jest rozpatrywana ich sytuacja rodzinna,
mieszkaniowa, zdrowotna i dochodowa.
Dokumentami rekrutacyjnymi sa:
a) wniosek o przyjecie do Dziennego Domu "Senior+" stanowiacy zatacznik nr 1 do
regulaminu,
b) formularz zgtoszeniowy stanowigcy zatacznik nr 2 do regulaminu,
c) zaswiadczenie lekarskie stanowigce zatgcznik nr 3 do regulaminu.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne sa w siedzibie Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Puttusku oraz w siedzibie Dziennego Domu "Senior+" w Puttusku.
Seniorzy, ktorzy spetniajag wymogi, ale nie zostang zakwalifikowani z powodu braku miejsc,
zostang umieszczeni na liscie rezerwowej. Osoby z listy rezerwowej beda kwalifikowani
w przypadku rezygnacji osob z listy podstawowej.
Pobyt w domu nastepuje za zgoda osoby lub jej przedstawiciela ustawowego
Przyjecie do domu nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora,
lub osoby upowaznionej, po uprzednio przeprowadzonym, przez pracownika socjalnego,
wywiadzie srodowiskowym. W decyzji okreslony jest okres pobytu uczestnika w domu,
a takze wysokos¢ odptatnosci za pobyt w domu.
W przypadku rezygnacji z pobytu w domu uczestnik zobowiazany jest ztozy¢ pisemng
rezygnacjg osobiscie, za posrednictwem poczty lub poczty elektronicznej do siedziby domu
lub siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku.



; §4
1. Kierownik reprezentuje dom na zewnatrz, kieruje catoksztattem pracy domu i jest za niego
odpowiedzialny przed dyrektorem.

2. Dziatalnos¢ domu moze by¢ uzupetniana swiadczeniem dziatan prowadzonych przez
wolontariuszy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Do podstawowych obowigzkow pracownikow nalezy:
1) sumienne wykonywanie powierzonych czynnosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz poleceniami przetozonego;
2) znajomosc¢ i stosowanie obowigzujacych przepiséw zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem oraz zarzgdzen, regulamindw, procedur, instrukcji itp. wydawanych przez
dyrektora;
3) zorganizowanie swojego stanowiska pracy w oparciu o zasady sprawnej organizacji
pracy;
4) sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzanych zaje¢;
5) sporzadzanie sprawozdawczosci, wspotpraca z prasa, redagowanie strony internetowej
w zakresie dziatan domu;
6) oszczedne i umiejetne gospodarowanie materiatami zakupionymi na potrzeby zajec
z terapii;
7) pomoc uczetnikom w czynnosciach z zakresu samoobstugi i higieny osobiste;j;
8) pomoc uczetnikom przy nakrywaniu stotéw i podawaniu positkdw;
9)mobilizowanie uczestnikéw do aktywnego spedzania czasu wolnego, rozwijania
zainteresowan poprzez rozmowe;
10) dbanie o dobro domu, ochrona jego mienia i uiywanie go z przeznaczeniem,
odpowiedzialnos¢ za utrzymanie czystosci w domu.
11) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach korzystajacych z ustug oraz innymi
osobami, wspotpracownikami i zwierzchnikami:
12) state uzupetnianie wiadomosci w zakresie powierzonych obowigzkéw i wykorzystanie
ich podczas pracy;
13) informowanie przetozonego o stanie zatatwianych spraw, ewentualnie napotkanych
trudnosciach i ich przedktadanie do kontroli bezposredniemu przetozonemu.

4. W czasie nieobecnosci obowigzki pracownika przejmuje osoba wskazana zgodnie
z zarzgdzeniem w sprawie wprowadzenia procedury organizowania zastepstw za
nieobecnos¢ pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku.

§5
1. Uczestnicy korzystajacy z pobytu w domu maja prawo do :
1) korzystania ze wszystkich oferowanych ustug zgodnie z potrzebami i stanem zdrowia;
2) ochrony godnosci osobistej;
3) uzyskania stosownej pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb;
4) poczucia bezpieczenstwa;
5)uczestniczenia w podejmowaniu decyzji dotyczacych swojej osoby i wspéttworzenia
plandow zajec;
6) uczestniczenia w zyciu kulturalnym domu;
7) zachowania w tajemnicy spraw ich dotyczgcych;
8) odmowy uczestnictwa w zajeciach z powodu ztego samopoczucia;



9) odpoczynku w pozycji lezgcej;

10) otrzymania materiatéw, narzedzi i innych pomocy do zaje¢ i warsztatow:

11) zapewnienia cieptego positku podczas pobytu, positek wydawany jest w godzinach
12.00 - 13.00. W przypadku koniecznosci stosowania diety uczestnik przedktada
odpowiednie zaswiadczenie lekarskie;

12) poszanowania jego praktyk religijnych i przekonan;

13) zgfaszania opinii, uwag, skarg i wnioskéw oraz do wypowiadania sie w sprawach
dziatalnosci domu;

14) udziatu w imprezach organizowanych przez inne instytucje oraz srodowisko lokalne;

15) usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi sytuacjami
losowymi;

16) korzystania ze sprzetow i urzgdzen przeznaczonych do wspdlnego uzytkowania;

17) rezygnacji z pobytu;

18) powotania Samorzadu Domu ( jako organu doradczego w sprawach bezposrednio
zwigzanych z organizacjq i dziataniem domu ) , sktadajacego sie z 3 oséb wybranych przez
uczestnikow w gtosowaniu jawnym. Z wyboréw sporzadzony bedzie protokot, a sktad
Samorzadu podawany bedzie do wiadomosci wszystkim uczestnikom ,poprzez
umieszczenie na tablicy ogtoszen.

2. Uczestnicy domu zobowigzani sa do :
1) zachowywania sig zgodnie z ogdlnymi zasadami dobrego wychowania i kultury;
2)przestrzegania norm i zasad wspdtzycia spotecznego, gwarantujgcego wifasciwg
atmosfere;
4) poszanowania godnosci osobistej wszystkich oséb korzystajgcych z ustug w domu;
5) potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach kazdorazowo na liscie obecnosci;
6)przestrzegania ustalonego harmonogramu i czasu zajec oraz aktywnego w ich udziatu;
7) przestrzegania czystosci i zasad higieny osobistej;
8) witgczenia sie w miare osobistych mozliwosci i zainteresowan do prac gospodarczych
domu;
9) poszanowania mienia i dbania o czystoé¢ domu;
10) zachowania bezpieczenstwa i przestrzegania przepisow p/pozarowych;
11) utrzymania w nalezytym porzadku sanitariatu, sprzetéw i urzadzen bedacych
w uzytkowaniu przez wszystkich uczestnikéw domu;
12) przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, érodkéw oduzajgcych i palenia tytoniu na
terenie domu;
13) wspotdziatania z personelem domu;
14) informowania pracownikéw domu o jakiejkolwiek zmianie sytuacji bytowej;
15) terminowego regulowania naleznosci za pobyt w domu, zgodnie z wydang decyzja
o odptatnosci;
16) regularnego uczeszczania do domu, informowania o przewidywanych nieobecnosciach
lub spdinieniach. W przypadku przedtuzajacej sig nieobecnosci, ponad 14 dni,
informowania na pismie;
17) zapoznania sie z obowigzujacym regulaminem domu i przestrzegania go.

3. Uczestnicy korzystajacy z pobytu w domu moga wychodzi¢ w czasie pobytu poza teren
domu po uprzednim poinformowaniu pracownika.

4. W czasie pobytu w domu obowigzuje obuwie zastepcze.



Pracownicy domu nie odpowiadajg za przedmioty wartosciowe i srodki pienieine
whniesione przez uczestnikow do domu.

Na terenie domu obowigzuje zakaz wprowadzania zwierzat oraz osodb postronnych bez
zgody pracownika domu.

Uczestnik ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody w mieniu wyrzadzone dziataniem umysinym
i zobowigzany jest do ich naprawienia w naturze bgdZ w ekwiwalencie pienieznym.

Dom zastrzega sobie mozliwos¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku i nagrania
uczestnikow do celow informacyjnych, pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie zostato
wykonane podczas zajec.

§6
Zachowania uczestnika, ktore w sposob razacy naruszajg zasady pobytu w domu to
w szczegolnosci :
1) nieprzestrzeganie regulaminu i zasad wspodtzycia spotecznego;
2) zaktocanie porzadku lub awanturnictwo;
3) przebywanie w stanie nietrzezwym na terenie domu;
4) zachowanie zagrazajgce wtasnemu zdrowiu i zyciu lub zdrowiu innych;
5) niszczenie mienia domu lub innych oséb;
6) dokonanie kradziezy mienia domu lub innych oséb.

Kierownik, po zasiggnigciu opinii uczestnikdw i personelu domu, w stosunku do uczestnika,
ktory naruszyt zasady pobytu podejmuje srodki dyscyplinujace tj:

1) upomnienie, z umieszczeniem w aktach uczestnika;

2) zfozenie wniosku do dyrektora o potrzebie uchylenia decyzji przyznajacej prawo do
pobytu w domu.

§7
Pracownicy domu opracowuja plany swojej dziatalnosci, w oparciu o ktére prowadzone sg
zajecia, po uprzednich konsultacjach z uczestnikami.

Podczas zaje¢ wykorzystywane sq listy obecnosci, ankiety, testy i kwestionariusze stuzace
monitoringowi i ewaluacji.

Dokumentacja zwigzana z funkcjonowaniem domu:
1) teczki osobowe uczestnikow;

2) dzienniki zaje¢;

3) ewidencja obecnosci uczestnikow;

4) regulaminy, zarzadzenia, protokoty itp.;

5) plany pracy;

6) sprawozdania z dziatalnosci.

§8
W kwestiach nieujetych w regulaminie ostateczng decyzje podejmuje dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Puftusku.
z up. DYREKTORA
Bea mza

KIEROWNIK
DZIALU POMOCY SRODOWISKOWE]



S’u CENIO i,"% L Zatgcznik nr 1 do Regu.lamlnu Organlz?cyjn.ego‘r
C)DSLINIUVUR T Dziennego Domu "Senior+

Puttusk, dnia ..cceevevvevveeennnn,

.....................................................

(telefon kontaktowy)

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Puttusku

ul. 13 Putku Piechoty 1

06-100 Puttusk

WNIOSEK O PRZYJECIE
do Dziennego Domu "Senior+"

Zwracam sig z uprzejmg prosha o przyjecie mnie do Dziennego Domu "Senior+” oraz
umozliwienie korzystania ze wszystkich form ustug $wiadczonych w domu.

ProSbheg SWa MOTYWUJE TYM, Z€...ecuiiiiiiririiieeieeeeee ettt e e et e et e e eas ettt

..............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

....................................................................

(podpis)

Zadanie jest wspoffinansowaner ze srodkdwe ottrzymanych z Ministerwtwa Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej
w ramach Programu Wieloletniego "Senior +" na lata 2021 — 2025



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego

Y ~ Dziennego Domu "Senior+"

O SENIOR +
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
dotyczacy zakwalifikowania na pobyt i do udziatu w zajeciach
w Dziennym Domu "Senior+"

IV TIVETWIBKOT v suemrmvsssessonsvisas soosssoninnssssessiatonsss s 4533555 000805 S0 A b mame e o v st bR e st
BIENE RREEMIEE . carccommumummiospmsss ot e e e
T L T L R —————
Adres zamieszkania (jezeli jest inny niz adres zameldoOWania): w.e.. e veeeeeeeeeeeeeeoeoeeoeeeoeeeeoeeeeeeeoee
Telefon Kontaktowy .......ccccueeieeeceieeiie s se e
Telefon do bliskie] 0SODY .......ccccveiiriviceeeeeeeeeee e

Jestem osobg:*
- osoba nieaktywna zawodowo w wieku 60+ (np. emeryt, rencista itp.)

- osoba aktywna zawodowo w wieku 60+

Struktura gospodarstwa domowego :*
- osoba samotna (bez rodziny)
- osoba samotnie gospodarujgca (rodzina wspélnie nie zamieszkujaca)

- osoba zamieszkujaca z rodzing.

Jestem osobg :*
- samodzielng
- Wymagajaca czesciowej opieki i pomocy

- Wymagajacq statej i dtugotrwatej pomocy osoby drugiej

Zadanie jest wspétfinansowaner ze srodkéwe ottrzymanych z Ministerwtwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Programu Wieloletniego "Senior +" na lata 2021 — 2025
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Jestem zainteresowany/a wsparciem w zakresie aktywizacji:*

- ruchowej /gimnastyka, kinezyterapia,zajecia taneczne itp. /

- edukacyjnej /pogadanki,  wyktady, dziatania  prozdrowotne(  warsztaty
psychologiczne,treningi pamieci i koncentracji, poradnictwo ) , spotkania z ciekawymi ludzmi
zajecia klubowe, biblioterapia, korzystanie z prasy, komputera itp./

- kulturalnej / udziat w imprezach lokalnych, wspdine wyjscia do kina, muzeum, imprezy
integracyjne itp./

- rekreacyjnej / terapia zajeciowa, spotkania integracyjne, uroczyste obchodzenie swigt
i jubileuszy itp./

- opiekunczej / gorgcy positek oraz inny positek przygotowany w ramach terapii kulinarnej,
zapewnienie mozliwosci korzystania z urzqdzeri gospodarstwa domowego (np. pralki,

zelazka ,lodowki ) /

(data i podpis)

¥ niepotrzebne skresli¢

Zadanie jest wspdtfinansowaner ze srodkéwe ottrzymanych z Ministerwtwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Programu Wieloletniego "Senior +" na lata 2021 — 2025



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Dziennego Domu "Senior+"

Puttusk,dn.....occveeveeeeernnn,

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

IPOHE T NEZWISHO! osonsen couusminmunns swsnsnss osasasnshisssss o s ocs T o A T AR OV VAR TSR LA s bosn e pmms s ammm e S
Data urodzenla..comsmamvansmasarsie
Athras ZaAMIBTERKANIS wossiumms oo ommssem o o i e iiiiiis fesse ssesss ass seaames0e a4 890 vme S oot oo saEes
Stwierdzam :
Brak przeciwwskazarn medycznych/ wystgpienie przeciwwskazan medycznych* do udziatu
w zajeciach w Dziennym Domu "Senior +”

- ruchowych (kinezyterapii)

- sportowo - rekreacyjnych
- aktywizujgcych

(pieczec i podpis lekarza )

*niepotrzebne skreslic

Zadanie jest wspétfinansowaner ze srodkéwe ottrzymanych z Ministerwtwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Programu Wieloletniego "Senior +" na lata 2021 — 2025



