ZARZADZENIE NR 23/2021
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia 11 maja 2021r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020r. poz. 1320 i z 2018r. poz. 2432), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 20109r. poz. 1282) oraz § 18 Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr
XXXVI11/307/2017 Rady Miejskiej w Puttusku z dnia 29 marca 2017r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Puttusku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 3483,
2 2018r. poz. 6365 i 4794, z 2019r. poz. 2676, z 2020r. poz. 6310) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku,
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 18/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Puttusku z dnia 17 kwietnia 2019r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) tre$¢ § 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracownicy pracujgcy w podstawowym systemie czasu pracy wykonuja prace

w poniedziatek od 7.30 do 15.30, wtorek — piatek od 8.00 do 16.00 z zastrzezeniem:

1) pracownicy Dziatu ustug opiekuriczych wykonuja prace od poniedziatku do pigtku

w godzinach od 8.00 do 16.00,

2) w celu zapewnienia efektywne;j obstugi mieszkaficéw Miasta, w miare zaistniatych
potrzeb, pracownicy placéwki  wsparcia dziennego  wykonuja prace zgodnie
z harmonogramem uwzgledniajgcym nastepujace zasady:

® praca w granicach nieprzekraczajgcych 8 godzin na dobe i przecietnie 40
godzin na tydzien,

® czas pracy od poniedziatku do pigtku w przedziale godzinowym od 8.00 do
18.00,

* sobota jest dniem wolnym od pracy,

® zostaje zachowana 11-godzinna przerwa w wykonywaniu pracy.



3) pracownicy Dziennego Domu wykonuja prace od poniedziatku do pigtku

w godzinach od 8.00 do 16.00, z wyjatkiem:
a) robotnik gospodarczy wykonuje prace w godzinach od 7.00 do 15.00.”
2) tres¢ § 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Listy obecnosci pracownikéw Dziennego Domu ,Senior+” znajdujg sie w budynku

Dziennego Domu.”
3) tres¢ § 28 otrzymuje brzmienie:

»28. Pracownikowi socjalnemu, do ktérego obowigzkdéw nalezy praca socjalna lub
przeprowadzanie  rodzinnych  wywiadéw  $rodowiskowych i ktéry przepracowat
nieprzerwanie i faktycznie na tym stanowisku co najmniej 3 lata, przystuguje raz na 2 lata

dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze 10 dni roboczych.”

§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku nie ulegajg zmianom.

§ 3. Z chwilg wejscia w zycie niniejszego zarzgdzenia traci moc zarzadzenie
nr 9/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku z dnia 7 stycznia
2020r. w sprawie zmiany Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Puttusku.

§ 4. Zobowigzuje Panig Anng Jézefe Sarnacka zatrudniong na stanowisku sekretarki
do zapoznania z niniejszym zarzgdzeniem pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikdw, tj. poprzez zapoznanie sie z jego trescig i potwierdzenie tego
faktu na dotaczonej liscie, z wyjatkiem § 1 ust. 1 pkt 3, ktéry wchodzi w zycie z dniem

30 maja 2021r.

Sporzadzita: Ewa Zaremba
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