ZARZADZENIE NR 35/2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia 16 listopada 2022r.
w sprawie skrocenia czasu pracy dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Puttusku w dniu 21 listopada 2022r.

Na podstawie § 18 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr XLI/376/2021 Rady Miejskiej w Puttusku z dnia
29 kwietnia 2021r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Puttusku zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie w dniu 21 listopada 2022r. (poniedziatek) skrécony czas pracy dla
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku, bez obowigzku

odpracowania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§ 2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Puttusku bedzie czynny do godziny 15:00.

§ 3. Informacja o skréconym czasie pracy zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puftusku.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie pracownikowi ds. pracowniczych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ryroktor

rodka Pomocy
w Pultusku

Sporzgdzita: Ewa Zaremba
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