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Zarzadzenie Nr 4/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pultusku
z dnia 11 stycznia 2022r.

w sprawie powolania Zespolu w celu opracowania sprawozdania za 2021r. z realizacji
»Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2026”.

Na podstawie § 15 oraz § 18 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w  Pultusku, stanowigcego zalgcznik do uchwaly Nr XLI/376/2021 Rady Miejskiej
w Pultusku z dnia 29 kwietnia 2021r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Puttusku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 4233) zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Powotuje Zespdt w nastepujgcym sktadzie:

1) Alicja Patalan— Przewodniczaca,
2) Monika Wisniewska — cztonek,
3) Beata Bartosiewicz — cztonek,
4) Stanistaw Zaremba — czlonek.

§ 2. 1. Zobowigzuj¢ Zespol do przygotowania sprawozdania za 2021r. z realizacji
,Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021 — 2026 przyjetego uchwalg Nr XI1./366/2021 Rady Miejskiej
w Pultusku z dnia 29 marca 2021r., nast¢pnie przedlozenia do sprawdzenia Dyrektorowi
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku do dnia 28 lutego 2022r.

2. Po uzyskaniu akceptacji wyrazonej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pultusku zobowigzuje Przewodniczacg Zespotu do przekazania sprawozdania
do dnia 04 marca 2022r. do Burmistrza Miasta Puttusk z wnioskiem o przekazanie Radzie
Miejskiej w Puttusku.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzgdzenia powierzam Przewodniczgce]
Zespotu.

§ 4. Zobowiazuj¢ sekretarke do zapoznania cztonkow Zespotu z trescig zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: Anna Sarnacka

p.0. Dyrektora Miejskiego Osrodka
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